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Onde se I€:

PRIMEIRO TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO 2023 — CONDOMINIOS RESIDENCIAIS DE CASAS,
firmado entre o Sindicato dos Condominios Residenciais e Comerciais do Distrito
Federal, representante da categoria patronal dos: condominios residenciais de
apartamentos, dos condominios residenciais de casas, dos condominios
comerciais, dos condominios de uso misto (residenciais/comerciais), dos
condominios edilicios de consultérios € clinicas, dos condominios edilicios de
centros de compras (shoppings centers), dos condominios edilicios de flats,
condominios edilicios de apart-hotéis, das associagdes de condominios e
associagdes de moradores em condominios, localizados dentro do terr’it(')rio
geografico do Distrito Federal, doravante denominado SINDICONDOMINIO-
DF, representado pelo Presidente da Diretoria Executiva, Ant6nio Carlos Saraiva
de Paiva, e por outro lado, o Sindicato dos Trabalhadores em Condominios
Residenciais, Comerciais, Rurais, Mistos, Verticais ¢ Horizontais de Habita¢Ges
em Areas Isoladas, Condominios de Shopping Center e Edificios, Ascensoristas
de Condominios, Trabalhadores em Empresas de Compra, Venda, Locagdo e
Administragio de Imoveis Residenciais ¢ Comerciais, Trabalhadores em
Prefeituras de Setores, Quadras e Entrequadras do Distrito Federal, doravante
denominado SEICON-DF, representado por seu Diretor Presidente, Paulo Inécio
Cardoso, tendo em vista erro material na apresentagéo final da CCT, depositada
no mediador, firmada e subscrita entre as Entidades sindicais, com a finalidade
de sanar o erro material ocorrido, as Entidades resolvem estabelecer modifica¢Ges
na Convengdo Coletiva de Trabalho 2023 — Condominios Residenciais de Casas,
depositada no mediador, mediante a inclusio dos seguintes dispositivos e
condi¢bes:

CLAUSULA 35: O empregado podera ausentar-se do trabalho sem prejuizo de sua remuneragao

nos seguintes casos:

a) Casamento: 05 (cinco) dias consecutivos, a contar da data do evento;

b) Nascimento de filho: 05 (cinco) dias consecutivos, a contar da data do nascimento;

¢) Falecimento de conjuge, pais e filhos: 03 (trés) dias consecutivos, a contar da data do 6bito;
e no caso de irmio e avos, um dia;

d) Depoimento em inquérito policial ou judicial desde que no horério de trabalho;

e) Prestagdo de exame vestibular nos dias de prova, mediante apresentagdo do comprovante de

comparecimento;

f) Exame do ENEM e ENADE, mediante a apresentagio do cartdo de inscri¢do, com no
minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia, mediante a apresentagdo de comprovante de

comparecimento;

g) Realizago de prova em concurso publico, limitado a duas vezes por ano, devendo o
empregado comunicar o empregador com uma semana de antecedéncia, bem como
comprovagdo de inscri¢do e declaragdo de comparecimento, de préprio punho.

Paragrafo Primeiro: Devera o empregado comunicar com antecedéncia sua auséncia, excluidos

os itens “b” e “c”.

Paragrafo Segundo: Assegura-se eficacia aos atestados médicos e odontologicos fornecidos por
profissionais de saude do sindicato dos trabalhadores, SESC, bem como servigos conveniados,
para fins de abono de faltas ao servigo desde que indi~~*~ ~ 7 ***70 Internacional de Doengas —
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CID ou relatério médico, excetuando os fornecidos por profissionais da rede publica. (Esse teor
esta inserido no paragrafo terceiro)

Paragrafo Terceiro: Assegura-se eficicia aos atestados médicos e odontoldgicos, fornecidos
por profissionais de saude, legalmente habilitados para este mister, sejam eles de servigos
conveniados, sejam eles da rede privada, sejam eles da rede publica, para fins de abono de faltas
ao servigo, desde que indicado o Cddigo Internacional de Doengas — CID ou relatdrio médico.

Paragrafo Quarto: O empregado ausente no trabalho, por motivos de acompanhamento de
parentes de primeiro grau, dependentes legais, cOnjuge/companheiro(a), ou, ainda,
comparecimento pessoal a consulta ou exame, comprovados por atestado médico/odontoldgico
emitido nos termos da legislagdo, justificardo suas faltas, mas as mesmas ndo serdo abonadas,
com excegdo das previsdes da presente CCT ou as contidas na legislagéo.

I - O condominio poder4, a seu critério, ndo realizar o desconto previsto no presente paragrafo.

Paragrafo Quinto: O condominio podera ao seu critério abonar as faltas motivadas no Paragrafo
Terceiro da presente clausula, ou determinar que o empregado realize a compensagdo no prazo
de até 120 dias, ndo podendo ultrapassar o inicio da concesséo de férias.

I - Na recusa do empregado realizar a compensagdo prevista no presente paragrafo, os dias
faltosos serdo descontados no més subsequente, ou no TRCT em caso de rescisdo na rescisdo no
contrato de trabalho.

II - Os atestados previstos no paragrafo terceiro da presente clausula ndo poderdo ultrapassar ao
lapso temporal de 05 dias corridos ou intercalados, por ano.

Paragrafo Sexto: Os atestados de acompanhamento de parentes de primeiro grau, dependentes
legais, conjuge/companheiro(a), ou, ainda, comparecimento pessoal a consulta ou exame,
justificardo as faltas, mas as mesmas n#o serdo abonadas, com excegdo das previsdes da presente
CCT ou as contidas no art. 473, incisos X e XI, da CLT.

Leia-se:

CLAUSULA 35: O empregado podera ausentar-se do trabalho sem prejuizo de sua remuneragdo
nos seguintes casos:

a) Casamento: 05 (cinco) dias consecutivos, a contar da data do evento;

b) Nascimento de filho: 05 (cinco) dias consecutivos, a contar da data do nascimento;

¢) Falecimento de cOnjuge, pais e filhos: 03 (trés) dias consecutivos, a contar da data do 6bito;
e no caso de irméo e avos, um dia;

d) Depoimento em inquérito policial ou judicial desde que no horario de trabalho;

e) Prestagdo de exame vestibular nos dias de prova, mediante apresentagdo do comprovante de
comparecimento;

f) Exame do ENEM e ENADE, mediante a apresentagdo do cartdo de inscri¢do, com no
minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia, mediante a apresentagdo de comprovante de
comparecimento;

g) Realizagéo de prova em concurso publico, limitado a duas vezes por ano, devendo o
empregado comunicar o empregador com uma semana de antecedéncia, bem como
comprovagdo de inscrig¢do e declaragdo de comparecimento, de proprio punho.

Paragrafo Primeiro: Devera o empregado comunicar com antecedéncia sua auséncia, excluidos
os itens “b” e “c”.
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Paragrafo Segundo: Assegura-se eficacia aos atestados médicos e odontolégicos, fornecidos
por profissionais de saude, legalmente habilitados para este mister, sejam eles de servigos
conveniados, sejam eles da rede privada, sejam eles da rede publica, para fins de abono de faltas
ao servigo, desde que indicado o Codigo Internacional de Doengas — CID ou relatério médico.

Paragrafo Terceiro: O empregado ausente no trabalho, por motivos de acompanhamento de
parentes de primeiro grau, dependentes legais, cdnjuge/companheiro(a), comprovados por
atestado médico/odontolégico emitido nos termos da legislagdo, justificardo suas faltas, mas as
mesmas ndo serdo abonadas, com exce¢do das previsdes da presente CCT ou as contidas na
legislagdo.

I - O condominio podera, a seu critério, ndo realizar o desconto previsto no presente Paragrafo.

Paragrafo Quarto: O condominio podera ao seu critério abonar as faltas motivadas no Paragrafo
Terceiro da presente cldusula, ou determinar que o empregado realize a compensagdo no prazo
de até 120 dias, ndo podendo ultrapassar o inicio da concessdo de férias.

I - Na recusa do empregado realizar a compensagdo prevista no presente paragrafo, os dias
faltosos serfio descontados no més subsequente, ou no TRCT em caso de rescisdo na rescisdo no
contrato de trabalho.

II - Os atestados previstos no paragrafo terceiro da presente clausula no poderdo ultrapassar ao
lapso temporal de 05 dias corridos ou intercalados, por ano.

Paragrafo Quinto: Os atestados de acompanhamento de parentes de primeiro grau, dependentes
legais, cOnjuge/companheiro(a), ou, ainda, comparecimento pessoal a consulta ou exame,
justificardo as faltas, mas as mesmas ndo sero abonadas, com excecdo das previsdes da presente
CCT ou as contidas no art. 473, incisos X e XI, da CLT.

E por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam o presente Termo Aditivo, em 02 (duas) vias,
sendo que seu conteudo sera conferido e registrado na Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego
do Distrito Federal, para que produza os seus juridicos e legais efeitos, a partir da data da sua assinatura.

ilia, 07 de margo de 2023.
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