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De: Mediador - MTE <mediador@mte.gov.br>

Enviado em: terca-feira, 29 de setembro de 2020 16:48

Para: seicondf@terra.com.br

Assunto: Notificagdo referente ao Instrumento Coletivo transmitido pelo n®
MR050429/2020

Prezado(a) Senhor(a),

Informamos a Vossa Senhoria que o instrumento coletivo transmitido pela Solicitagdo n° MR050429/2020 e
protocolizado no da Economia sob n° 19964111088202086, foi registrado nesta Unidade do MTE sob o
numero DF000491/2020.

Nesta data foi encaminhada Notificagdo para ciéncia das partes.

Atenciosamente,

SECAO DE RELAGOES DO TRABALHO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO/DF



25/09/2020 Requerimento-Registro

AO MINISTERIO DA ECONOMIA

REQUERIMENTO DE REGISTRO DE TERMO ADITIVO DE CONVENGAO COLETIVA
DE TRABALHO

N° DA SOLICITAGAO: MR050429/2020

NUMERO DE PROCESSO DO CONVENGAO COLETIVA PRINCIPAL: 19964.100781/2020-23
DATA DE PROTOCOLO DO CONVENGAO COLETIVA: 21/01/2020

SINDICATO DOS TRAB. EM COND. RES. COM. RURAIS, MISTOS, VERT. E HORIZONTAIS DE HAB. EM
AREAS ISOLADAS, SEICON-DF, CNPJ n. 32.901.548/0001-07, localizado(a) & SDS Bloco D Lote 27, 417, Ed.
Eldorado,4° Andar, Sala, Asa Sul, Brasilia/DF, CEP 70392-901, representado(a), neste ato, por seu Presidente,
Sr(a). AFONSO LUCAS RODRIGUES, CPF n. 278.996.594-34, conforme deliberagéo da (s) Assembléia (s) da
Categoria, realizada (s) em 04/09/2020 no municipio de Brasilia/DF;

E

SINDICONDOMINIO-DF SINDICATO DE CONDOMINIOS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS DO DISTRITO
FEDERAL, CNPJ n. 37.050.325/0001-99, localizado(a) 8 SCS Quadra 8 Bloco B Lotes 50/6C, Sala 214, Asa
Sul, Brasilia/DF, CEP 70333-900, representado(a), neste ato, por seu Vice-Presidente, Sr(a). ANTONIO
CARLOS SARAIVA DE PAIVA, CPF n. 067.904.968-15, conforme deliberagdo da (s) Assembléia (s) da
Categoria, realizada (s) em 04/09/2020 no municipio de Brasilia/DF;

nos termos do disposto na Consolidagdo das Leis do Trabalho e na Instrugdo Normativa n° 16, de 2013, da
Secretaria de Relagdes do Trabalho, reconhecem como valido e requerem o REGISTRO DO TERMO ADITIVO
DE CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO transmitido ao Ministério da Economia, por meio do sistema
MEDIADOR, sob o nimero MR050429/2020, na data de 25/09/29;0, as 13:15.

, 25 de setembro de 2020.
i /

' ASjO RIGUES /
Presidente
S. COM. RURAIS, MISTOS, VERT. E HORIZONTAIS DE HAB. EM

AREAS ISOLADAS, SEICON-DF
™\

/
/

- 1 ' : : Q % i
ANTONIO CARLOESA E&QA\E/)\ESIQ/%\/}A-’?—#
Vice-Presidente

SINDICONDOMINIO-DF SINDICATO DE CONDOMINIOS-RESIDENCIAIS E COMERCIAIS DO DISTRITO
FEDERAL

/

SINDICATO DOS TRAB. EM COND.
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‘ Sindicato dos Trabalhadores em
57 imobilidrias e Condaminias da DF

TERCEIRO TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA
DE TRABALHO 2020 - CONDOMINIOS COMERCIAIS, firmado
entre o SINDICATO DOS CONDOMINIOS RESIDENCIAIS E
COMERCIAIS DO DISTRITO FEDERAL, representante da categoria
patronal dos: condominios residenciais de apartamentos, dos condominios
residenciais de casas, dos condominios comerciais, dos condominios de
uso misto (residenciais/comerciais), dos condominios edilicios de
consultérios e clinicas, dos condominios edilicios de centros de compras
(shoppings centers), dos condominios edilicios de flats, condominios
edilicios de apart-hotéis, das associagdes de condominios e associagoes de
moradores em condominios, localizados dentro do territorio geografico do
Distrito Federal, doravante denominado SINDICONDOMINIO-DF,
representado pelo Presidente da Diretoria Executiva, Antdnio Carlos
Saraiva de Paiva;, e por outro lado, o SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM CONDOMINIOS  RESIDENCIAIS,
COMERCIAIS, RURAIS, MISTOS, VERTICAIS E HORIZONTAIS DE
HABITACOES EM AREAS ISOLADAS, CONDOMINIOS DE
SHOPPING CENTER E EDIFICIOS, ASCENSORISTAS DE
CONDOMINIOS, TRABALHADORES EM EMPRESAS DE COMPRA,
VENDA, LOCACAO E ADMINISTRACAO DE IMOVEIS
RESIDENCIAIS E COMERCIAIS, TRABALHADORES EM
PREFEITURAS DE SETORES, QUADRAS E ENTREQUADRAS DO
DISTRITO FEDERAL, doravante denominado SEICON-DF,
representado pelo Diretor-Presidente, Afonso Lucas Rodrigues, mediante
as seguintes clausulas e condigGes:

ONDE SE Lk:

CLAUSULA 45: O empregador podera contratar apolice de seguro odontolégico, para todos os
empregados, onde as coberturas e condi¢des minimas para efetivagio da contratacdo do seguro
sdo:

CIRURGIA ORAL MENOR |CLINICA GERAL/DENTISTICA |PERIODONTIA

« Alveoloplastia; » Ajuste oclusal pord créscimo; » Aumento de coroa clinica;

. 3 i . . « Cirurgia periodontal a retalho; *
AmpuEa anre}dlcular e « Ajuste oclusal por desgaste seletivo; g1a pe i

obturacio retrograda; Cunha proximal;

« Amputagio radicular sem « Capeamento pulpar direto - « Dessensibilizagio dentéria;
obturacio retrograda; excluindo restauragéo final; g i
« Apicectomia unirradicular « Faceta direta em resina + Enxerto gengival livre;
com obturagio retrograda; fotopolimerizavel; y

*Apicectomia unirradicular sem
obturaciio retrdgrada;

obturagdo grada.

» Profilaxia: polimento corondrio; * Enxerto pediculado;

« Apicectomia birradicular com o I » Gengivectomia; °
khp et » Remogio de trabalho protético; g lastih: ’
obturagdo retrograda; Gengivoplastia;

*Apicectomia birradicular sem « Imobilizagio dentaria em
dentes deciduos;

obturacdo retrograda;
E 1

« Restauracdio de améalgama 1face;
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» Apicectomia multirradicular
com obturacéo retrograda;

« Restauragdo de amalgama 2 faces;

» Imobilizagdo dentaria em
dentes permanentes;

» Apicectomia multirradicular
sem obturag@o retrograda;

« Restauragio de amalgama 3 faces;

* Raspagem supragengival e
polimento corondrio;

« Aprofundamento/aumento de
vestibulo;

+ Restaura¢do de amalgama 4 faces;

» Raspagem subgengival e
alisamento radicular/curetagem
de bolsa periodontal;

« Bidpsia de boca®;

» Restauragdo de iondmero de vidro 1
face;

» Remogio dos fatores de
retengdo de biofilme dental
(placa bacteriana)

» Biopsia de glandula®;

« Restauragdo de iondmero de vidro 2
faces;

« Tratamento de abscesso
periodontal;

» Biopsia de labio *;

« Restauragéo de ionémero de vidro 3
faces;

* Tunelizagdo?®;

« Bidpsia de lingua®;

« Restauragdo de iondmero de vidro 4
faces;

e Ulectomia;

» Biopsia demandibula’;

« Restauragdo em resina
fotopolimerizavel 1face;

* Ulotomia.

» Biopsia demaxila®;

* Restauragdo em resina
fotopolimerizavel 2 faces;

PREVENCAO

« Bridectomia;

« Restauragio em resina
fotopolimerizavel 3 faces;

« Atividade educativa em saude
bucal;

* Bridotomia;

« Restauragdo em resina
fotopolimerizavel 4 faces;

» Atividade educativa em
odontologia; para pais e/ou
cuidadores;

¢ Cirurgia para exostose
maxilar;

« Restauragdo temporaria/tratamento
expectante.

« Atividade educativa em
odontologia para pais e/ou
cuidadores de pacientes com
necessidades especiais;

« Cirurgia para torus
mandibular;

DIAGNOSTICO

« Aplicagio topica de flior;

« Cirurgia para tdrus palatino;

« Condicionamento emodontologia®;

« Controle de biofilme dental
(placa bacteriana).

* Coleta deraspado

« Consulta odontoldgica inicial;
«Consulta odontoldgica para avaliagdo
técnica de auditoria;

PROTESE DENTARIA

Em leses ou sitios especificos
da regido bucomaxilofacial;

« Controle pés-operatdrio em
odontologia; * Diagnostico
anatomopatologico em citologia
esfolioativa na regido
bucomaxilofacial;

« Coroa provisdria com ou sem
pino;

« Exérese de lipoma na regido
bucomaxilofacial;

Diagnéstico anatomopatolégico em
material de biopsia na regido
bucomaxilofacial;

« Reabilitagéo com coroa total de
cerdmero unitaria (dentes
anteriores);

» Exérese ou excisio de
calculosalivar;

» Diagnostico anatomopatologico
empega cirurgica na regido
bucomaxilofacial;

« Reabilitagdo com coroa total
metalica unitaria para dentes
posteriores;

sExérese de pequeno scistos de
mandibula/maxila®;

» Diagnéstico anatomopatologico em
pungio na regido bucomaxilofacial;

* Ntcleo de preenchimento;
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» Exérese ou excisdo de « Reabilitacdo com nicleo
« Teste de fluxosalivar; e 50
mucocele; metalico fundido’®;
«Exérese ou excisdo deranula; | * Teste de ph salivar (acidezsalivar). i Re.a bilitagdo com niicleo pré-
fabricado?;
*Exodontia a retalho; ENDODONTIA = Bosisonlo parestaniaca0

metalica fundida (RMF);

*Exodontia de permanente por
indicagdo ortodéntica/protética; | * Pulpotomia;
» Exodontia de raiz residual,;

» Remogdo de pega/trabalho
protético;

» Reabilitagdo com restauragio

» Exodontia simples de » Remogdo de corpo estranho 1 .
permanente; in tracangal' P metalica fundida (RMF)
’ > unitaria’.
» Remogio de nicleo intracanal; ¢
» Frenulectomia labial/lingual; Retratamento endadéntico RADIOLOGIA

multirradicular em dentes
permanentes; fist

» Levantamento radiografico

« Frenotomia/frenulotomia « Retratamento endodontico (exame radioddntico/ periapical
labia/lingual; unirradicular em dentes permanentes; periap
completo);
» Retratamento endodontico » Radiografia interproximal - bite

 Odontossec¢ao; I .
$405 birradicular em dentes permanentes; wing;

« Plastia deductosalivar
ouexéresedecalculo ou de
ranulasalivar;

» Tratamento de perfuragdo

(radicular/cidmara pulpar); * Radiologia oclusal;

« Pung#o aspirativa na regido | * Tratamento endodontico de dente * Radiografia panoramica de

. . o - mandibula/maxila
bucomaxilofacial; com rizogénese incompleta;
(ortopantomografia);
« Reconstrugio de « Tratamento endododntico birradicular . e
: X ' « Radiografia periapical;
sulcogengivolabial; em dentes permanentes;

« Tratamento endodontico

* Redugdo cruenta de fratura multirradicular em dentes

« Técnica de localizagdo

alveolodentaria; radiografica;

3 permanentes;
« Redugio incruenta de fratura |« Tratamento endodontico URGENCIA E
alveolodentaria; unirradicular em dentes permanentes; | EMERGENCIA

» Redugdo de luxagédo de

ATM?; » Remogio de dentes | ODONTOPEDIATRIA * Colagem de

. X fragmentosdentarios;
inclusos/impactados; &
. i i- N . e Con toldgica
. Remoga}o dedentes semi « Adequagiio do meiobucal’; Co Eult.a odontologic
inclusos/impactados; deurgéncia;

N L e » Consulta odontologica de
» Remogdo de odontoma; * Aplicagdo de cariostatico®; R gicad

urgéncia 24 horas;

« Controle de hemorragia com
» Aplicagdo topica de fluor; aplicagdo de agente hemostatico
em regido bucomaxilofacial;

« Tratamento cirurgico das
fistulasbuco nasal 3;

« Controle de hemorragia sem
« Aplicagdo de selante’; aplicagdo de agente hemostatico
em regido bucomaxilofacial,

« Tratamento cirargico das
fistulas bucossinusal?;

«Tratamento cirurgico de
hiperplasiasde tecidos moles na
regidio bucomaxilofacial®;

» Aplicagdo topica de verniz « Imobilizagdo dentéria de dentes
fluoretado; permanentes;
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« T ratamento cirirgico de
hiperplasias de tecidos
dsseos/cartilaginosos na regido
bucomaxilofacial®;

« Condicionamento em odontologia;

* Incisfio e drenagem intra de
abscesso, hematoma e/ou
flegmdo da regido
bucomaxilofacial;

Tratamento cirirgico de
tumores benignos de tecidos
moles na regido
bucomaxilofacial?;

« Controle de carie incipiente;

» Incisdo e drenagem extraoral
de abscesso, hematoma e/ou
flegmado da regiéo
bucomaxilofacial,

» Tratamento cirargico de
tumores benignos de tecidos
dsseos/cartilaginosos na regiao
bucomaxilofacial’;

« estabilizagdo de paciente por meio de
contengdo fisica e/ou mecénica

* Pulpectomia;

« Tratamento cirirgico para
tumores benignos
odontogénicos-sem
reconstrucio’;

« Reabilitagdo com coroa de acetato
em dente deciduo;

» Recimentagdo de
pega/trabalhos protéticos;

« Reabilitagdo com coroa de acetato
em dente permanente;

« Reembasamento de coroa
provisoria;

- Reabilitagio com coroa (de ago) em
dente deciduo;

 Reimplante de dente
avulsionado com conten¢do;

« Reabilitagdo com coroa (de ago) em
dente permanente;

» Remogao de dreno intra e
extraoral;

« Reabilitagdo com coroa de
policarbonato em dente deciduo; ¢

» Sutura de ferida em regido
bucomaxilofacial®;

Reabilitagdo com coroa de
policarbonato em dente permanente;

« Exodontia simples de dente deciduo;

« Tratamento de abscesso
periodontal;

« Profilaxia: polimento coronario;

» Tratamento de alveolite;

« Pulpotomia em dente deciduo;
Remineralizagio dentaria;

« Tratamento de periocoronarite;
« Tratamento de odontalgia

« Tratamento restaurador atraumatico’;

« Tratamento endodontico em dente
deciduo.

aguda

Paragrafo Primeiro: Os termos € condigdes para a efetivagdo da contratagdo do beneficio, contidos no
caput da presente Clausula, sao os previstos no Anexo VII da presente CCT.

Paragrafo Segundo: Nos termos e condiges previstos na regulamentagdo positivada pelos sindicatos

patronal e laboral, o condominio pagara prémio mensa

(dezesseis reais).

1 individual, por empregado, até€ ¢ valor R$ 16,00

I — O empregador esta autorizado a descontar em folha de pagamento, mensalmente, do empregado a
importancia de R$ 6,00 (seis reais), proveniente da participag@o no prémio do seguro odontologico descritos
no caput da presente Clausula e seu Paragrafo Segundo;
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II - O empregador podera, a seu critério ndo realizar, o desconto em folha de pagamento descrito no inciso
anterior, o que nio caracterizagio verba salarial do beneficio.

Paragrafo Terceiro: Deverdo ser observadas as exclusoes de coberturas previstas em lei e nas normativas
contidas na regulamentagio que os sindicatos patronal e laboral positivaram.

Paragrafo Quarto: O empregador que, apds disponibilizado, deixar de contratar o seguro odontologico,
nos moldes da presente Clausula, sera obrigado a indenizar o empregado no valor de R$ 600,00 (seiscentos
reais).

Paragrafo Quinto: A obrigagdo do empregador em contratar o seguro previsto no caput da presente
Clausula é responsabilidade de meio, ou seja, apds realizada a contratagdo, o empregador ndo mais tera
qualquer responsabilidade sobre do beneficio do seguro.

Paragrafo Sexto: Observa-se que nenhuma cobertura descrita no quadro constante do caput da presente
Clausula podera ser exigida do empregador, caso o condominio tenha contratado apdlice de seguro
odontolégico que contemple beneficios superiores ao ora estabelecido.

Paragrafo Sétimo: Se o empregador disponibilizar o seguro odontoldgico, nos termos da presente clausula,
o empregado, caso queira contratar seguro odontolégico com coberturas superiores as descritas no caput
na clausula 45, arcara integralmente com os valores do novo plano, ficando o empregador com obrigagdo
contributiva restrita ao disposto do paragrafo segundo e seus incisos primeiro e segundo.

Paragrafo Oitave: O empregador que ja disponibilizar a seus empregados seguro odontolégico em
condi¢des diversas das previstas na presente clausula, inclusive com participagio exclusiva do empregado
em relagdo ao pagamento do prémio mensal individual, ndo estara sujeito as condi¢des estabelecidas na
clausula 45 e seus paragrafos.

CLAUSULA 45-A: Em virtude do Decreto Legislativo n} 06, de 20 de margo de 2020, que
reconhece o estado de Calamidade Publica no Brasil, em razdo da pandemia do novo Coronavirus,
fica suspensa por 90 (noventa) dias a obriga¢do de o empregador contratar apolice de seguro
odontologico, para todos os empregados, onde as coberturas € condigbes minimas para efetivagéo
da contratagiio do seguro odontologico constam na Clausula 45 da CCT 2020 de Condominios
Comerciais.

XIII-A — Das disposi¢des transitorias sobre as medidas trabalhistas para enfrentamento do Estado
de Calamidade Publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, e da
emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus (COVID-
19).

CLAUSULA 50-A: Em virtude de acontecimentos enquadrados no conceito de “for¢a maior”,
entendidos como aqueles que sdo inevitdveis, em relagio a vontade do empregador e do
empregado, a qual estes ndo concorreram direta ou indiretamente, ocasionando situagdo tendente
a afetar substancialmente a sua relagdo de trabalho. As partes signatarias do presente Termo
Aditivo reconhecem a necessidade de adogdo de medidas para possibilitar as condigdes de
manuten¢do de emprego.

CLAUSULA 50-B: Durante o periodo de vigéncia do Decreto Legislativo n° 06, de 20 de margo
de 2020, que reconhece o estado de Calamidade Piiblica no Brasil, em razfio da pandemia do novo
Coronavirus, poderdo ser adotadas pelo empregador, dentre outras, as seguintes medidas:
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I - O empregador podera adotar medida de redug¢@o na jornada de trabalho dos seus empregados,
com pagamento proporcional dos saldrios, sempre de modo que a redugdio do salario mensal
resultante seja nos patamares de 25% (vinte € cinco por cento) ou 50% (cinquenta por cento) do
salario contratual, respeitado a hora do salario minimo e reduzidas proporcionalmente a
remuneragio e as gratificagdes.

a. Sera do empregador a atribui¢do de escolher os empregados que sofrerdo redugéio na
jornada de trabalho com pagamento proporcional dos salarios;

b. Para realizar a redugio de jornada de trabalho com pagamento proporcional, conforme o
presente inciso, o empregador devera observar integralmente o que dispde a Medida
Proviséria n° 936, de 1° de abril de 2020.

‘¢c. O filiado regular junto ao SINDICONDOMINIO-DF, além do previsto no inciso I, da
Cléusula 50-B, podera adotar ainda, caso queira, medida de redug@o na jornada de trabalho
dos seus empregados, com pagamento proporcional dos salérios, sempre de modo que a
redugfio do salario mensal resultante seja no patamar 70% (setenta por cento) do salario
contratual, respeitada a hora do salério minimo e reduzidas proporcionalmente a
remuneragio e as gratificagdes.

II - O empregador podera conceder férias individuais ou coletivas, de forma parcial ou integral,
aos seus empregados, inclusive para aqueles que ainda ndo possuam periodo aquisitivo completo,
sendo permitida a realizagdo de rodizios e garantido o abatimento do periodo de férias usufruido,
quando da concessdo das férias anuais.

a. Durante o estado de Calamidade Publica a que se refere o caput da presente Cldusula, o
empregador informara ao empregado sobre a antecipagdo de suas férias com antecedéncia
de, no minimo, 48 (quarenta € oito) horas, por escrito ou por meio eletrdnico, com a
indicagdo do periodo a ser gozado pelo empregado;

b. As férias ndo poderdo ser gozadas em periodos inferiores a 05 (cinco) dias corridos; €
poderdo ser concedidas por ato do empregador, ainda que o periodo aquisitivo a elas
relativo ndo tenha transcorrido;

c. Adicionalmente, empregado ¢ empregador poderdio negociar a antecipagio de periodos
futuros de férias, mediante acordo individual escrito;

d. O trabalhador que pertenga ao grupo de risco do Coronavirus (COVID-19) sera priorizado
para o gozo de férias individuais ou coletivas;

e. Para as férias concedidas durante o estado de Calamidade Publica a que se refere caput da
presente Clausula, o empregador poderd optar por efetuar o pagamento do adicional de um

f. No periodo de férias néo € obrigatéria a concessdo do auxilio alimentag&o. Porém, ao
empregado filiado ao SEICON-DF, lhe sera devida cesta basica, a ser paga nos exatos
termos da Clausula 38, Paragrafo Quinto, da CCT 2020 de Condominios de Apartamentos;

g. O eventual requerimento, por parte do empregado, de converséo de um tergo de férias em
abono pecuniario estara sujeito a concordancia do empregador;

h. O pagamento da remuneragao das férias concedidas, em razdio do estado de Calamidade
Publica a que se refere o caput da presente Clausula, podera ser efetuado até o quinto dia
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atil do més subsequente ao inicio do gozo das férias, ndo aplicavel o disposto no art. 145
da Consolidacéio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1943;

i. Na hipotese de dispensa do empregado, o empregador pagard, juntamente com O
pagamento dos haveres rescisorios, os valores ainda nfio adimplidos relativos as férias.

II1 — O empregador podera, a seu critério, conceder férias coletivas e devera notificar o conjunto
de empregados afetados com antecedéncia de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas, ndo
aplicaveis o limite méximo de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos, previstos
na Consolidacio das Leis do Trabalho. aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452. de 1943.

a. O empregado fica dispensado da comunicagiio prévia ao 6rgdo local do Ministério da
Economia e a comunicagdo ao sindicato representativo da categoria profissional, de que
trata o art. 139 da Consolidagio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lein® 5.452,
de 1943, em virtude da MP 927/2020.

IV - Durante o periodo de estado de Calamidade Publica no Brasil, fica permitida a suspensao
temporaria dos contratos de trabalho daqueles empregados que ndo fizerem parte do quadro
minimo a ser mantido, de acordo com as atividades essenciais e necessidades dos empregadores,
sendo-lhes garantido, durante o periodo de suspensdo dos contratos, conforme dispde a Medida
Provisoria n° 936, de 1° de abril de 2020, a percepgao mensal de ajuda de custo sem natureza
salarial ndo inferior a 50% (cinquenta por cento) do salario contratual, a titulo de indenizagéo pelo
ndio recebimento de salarios e 10% (dez por cento) a titulo de indenizacdo pelo ndo recebimento
de férias e 13° salario do periodo.

a. Sera do empregador a atribuigdo de escolher os empregados que terdo os contratos de
trabalho temporariamente suspensos;

b. Aos empregados que tiverem os seus contratos de trabalho temporariamente suspensos
também serfio garantidos o pagamento do auxilio alimentagfo, nos termos da Convengdo
Coletiva de Trabalho 2020, bem como, a manutengdo dos planos de saude caso
disponibilizados pelo empregador;

c. Em respeito ao disposto no art. 468 da CLT, salvo no que tange a adequagdo na jornada de
trabalho e salarios proporcionais (art. 2° §3° da Lei n°® 4.923/1965), a possibilidade de
suspensdo contratual precedera de prévia e expressa autorizag¢io do empregado, ficando a
cargo do empregador, ante a recusa, adotar as medidas legais e administrativas que melhor
julgar;

d. Aos empregados que tiverem o contrato de trabalho suspenso, que sejam sindicalizados ao
sindicato laboral, mediante existéncia de prévia e expressa autorizacdo para desconto das
mensalidades sindicais em folha de pagamento, ser4 acrescido ao valor da ajuda de custo
mencionada, o valor correspondente a mensalidade sindical, que sera recolhida pelos
empregadores, através de guia fornecida pelo sindicato laboral, de modo a possibilitar a
permanéncia dos convénios assistenciais e servigos assistenciais mantidos pelo sindicato
em beneficio dos seus associados.

V - Nos termos do art. 3° da Lei n° 4.923/1965 “as empresas que tiverem autorizagdo para redugdo
de tempo de trabalho, nos termos do art. 2° e seus pardgrafos, ndo poderdo, até 6 (seis) meses
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depois da cessagdo desse regime admitir novos empregados, antes de readmitirem os que tenham
sido suspensos pelos motivos que hajam justificado a citada redugdo ou comprovarem que ndo
atenderam, no prazo de 8 (oito) dias, ao chamado para a readmissdo’”.

a. O empregador cientificard diretamente o empregado para reassumir O cargo, ou, por
intermédio da sua entidade sindical, se desconhecida sua localizagdio, correndo o prazo de
72 (setenta e duas) horas, a partir da data da ciéncia pelo empregado ou pelo 6rgéo de
classe, conforme o caso;

b. Durante o periodo de suspensdo dos contratos de trabalho, o pagamento da coparticipagéo,
relativa aos planos de saude dos empregados com contrato suspenso, quando existirem,
sera assumido pelo empregador, com posterior desconto em folha do valor total acumulado
no periodo, dividido em parcelas mensais correspondentes ao dobro do numero de meses
de suspenséo do contrato.

VI - O empregador poderd, a seu critério, alterar 0 regime de trabalho presencial para o
teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo de trabalho a distAncia € determinar o retorno ao
regime de trabalho presencial, dispensado o registro prévio da alteragdo no contrato individual de
trabalho.

a. Considera-se teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a distancia a prestagdo de servigos
preponderante ou totalmente fora das dependéncias do empregador, com a utilizag@o de
tecnologias da informagéo e comunicagdo que, por sua natureza, ndo configurem trabalho
externo, aplicavel o disposto no inciso III do caput do art. 62 da Consolidag@o das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1943.

b. A alteragdo de que trata o capuf serd notificada ao empregado com antecedéncia de, no
minimo, 48 (quarenta e oito) horas, por escrito ou por meio eletronico.

c. As disposigdes relativas a responsabilidade pela aquisi¢do, pela manuten¢do ou pelo
fornecimento dos equipamentos tecnolégicos e da infraestrutura necessaria e adequada a
prestagdo do teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a distincia e ao reembolso de
despesas arcadas pelo empregado serdo previstas em contrato escrito, firmado previamente
ou no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data da mudanga do regime de trabalho.

d. Na hipétese de o empregado ndo possuir os equipamentos tecnologicos e a infraestrutura
necessaria e adequada a prestagdo do teletrabalho, do trabalho remoto ou do trabalho a
distancia:

I - O empregador podera fornecer os equipamentos em regime de comodato e pagar por servigos
de infraestrutura, que nfio caracterizardo verba de natureza salarial;

II - Na impossibilidade do oferecimento do regime de comodato de que trata o inciso I, o periodo
da jornada normal de trabalho serd computado como tempo de trabalho a disposi¢do do
empregador;

a. O tempo de uso de aplicativos e programas de comunicagdo fora da jornada de trabalho
normal do empregado ndo constitui tempo a disposi¢do, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsdo em acordo individual ou coletivo;

b. Fica permitida a adogdo do regime de teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a distancia
para estagiarios e aprendizes.
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VII - Os empregadores poderdo antecipar o gozo de feriados ndo religiosos federais, estaduais,
distritais e municipais e deverdo notificar, por escrito ou por meio eletrdnico, o conjunto de

empregados beneficiados com antecedéncia de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas, mediante
indicagdo expressa dos feriados aproveitados.

a. Os feriados a que se refere o caput poderdo ser utilizados para compensagdo do saldo em
banco de horas.

b. O aproveitamento de feriados religiosos dependera da concordancia do empregado,
mediante manifestagio em acordo individual escrito.

VIII — As horas ndo trabalhadas pelo empregado e as trabalhadas em extra jornada, durante o
estado de Calamidade Publica a que se refere o caput da presente Clausula, excepcionalmente,
ficam autorizadas a serem compensadas, por meio de banco de horas ja previsto na CCT 2020, em
favor do empregador ou do empregado, mediante documento individual formal, para a
compensagdo no prazo de até 18 (dezoito) meses, contado da data de encerramento do estado de
Calamidade Publica.

a. A compensagdo de tempo para recuperagdo do periodo interrompido podera ser feita
mediante prorrogagdo de jornada em até 02 (duas) horas, que ndo podera exceder 10 (dez)
horas diarias.

b. Com excegéo do periodo de compensagdo que trata o caput do inciso VIII, o saldo de horas
devera ser compensado conforme estabelecido na CCT 2020.

IX — A redugdo na jornada de trabalho com pagamento proporcional de salarios, bem como, a
possibilidade de suspensdo proviséria dos contratos de trabalho, vigorardio por prazo certo, ndo
excedente a 3 (irés) meses, prorrogavel, nas mesmas condigdes, se ainda indispensavel sua
permanéncia ou até que 0corTa, nesse intersticio temporal, ato emanado do Poder Executivo local,
afastando o estado de emergéncia decretado em razéo da pandemia de Coronavirus (COVID-19).

X — A vigéncia do presente Termo Aditivo a Convengdo Coletiva de Trabalho 2020, observada
como regra o disposto no inciso IX, nao podera se estender além do periodo de vigéncia da
Convengéo Coletiva de Trabalho 2020 sem que seja observada a necessidade de prévia e expressa
deliberagdo das partes signatérias do presente Termo.

LEIA-SE:

CLAUSULA 45: O empregador podera contratar apolice de seguro odontolégico coletivo/grupo,
para todos os empregados, onde as coberturas e condigdes minimas para efetiva¢do da contratacdo
do seguro séo:

[CIRURGIA ORAL MENOR | CLINICA GERAL/DENTISTICA | PERIODONTIA

« Alveoloplastia; » Ajuste oclusal por acréscimo; « Aumento de coroa clinica;

« Amputagdoradicular com « Cirurgia periodontal a retalho; *
obturagdo retrograda; Cunha proximal;

 Amputagdo radicular sem « Capeamento pulpar direto -
obturacdo retrograda; excluindo restauragdo final;

« Ajuste oclusal por desgaste seletivo;

« Dessensibilizagdo dentéria;

|
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e Apicectomia unirradicular
com obturagio retrgrada;

« Faceta direta em resina
fotopolimerizavel,

« Enxerto gengival livre;

Apicectomia unirradicular sem
obturacio retrograda;

» Profilaxia: polimento coronario;

* Enxerto pediculado;

» Apicectomia birradicular com
obturacdo retrograda;

» Remogo de trabalho protético;

 Gengivectomia; ¢
Gengivoplastia;

*Apicectomia birradicular sem
obturagdo retrograda;

« Restauragdo de amalgama 1face;

» Imobilizagdo dentaria em
dentes deciduos;

» Apicectomia multirradicular
com obturacéo retrograda;

« Restauragdo de amalgama 2 faces;

* Imobilizagio dentdria em
dentes permanentes;

« Apicectomia multirradicular
sem obturacio retrograda;

« Restauragdo de amalgama 3 faces;

» Raspagem supragengival e
polimento corondrio;

+ Aprofundamento/aumento de
vestibulo;

« Restauragio de amalgama 4 faces;

» Raspagem subgengival e
alisamento radicular/curetagem
de bolsa periodontal;

« Biopsia de boca’;

« Restauragdo de iondmero de vidro 1
face;

» Remog&o dos fatores de
retengdo de biofilme dental
(placa bacteriana)

« Bidpsia de glandula®;

o Restauracio de ionémero de vidro 2
faces;

« Tratamento de abscesso
periodontal;

+ Biopsia de labio >;

« Restauragio de ionémero de vidro 3
faces;

 Tunelizagéo?®;

» Bidpsia de lingua®,

« Restauragdo de iondmero de vidro 4
faces;

» Ulectomia;

» Biopsia demandibula’;

+ Restauragiio em resina
fotopolimerizavel 1face;

» Ulotomia.

« Biopsia demaxila®;

» Restauragdo em resina
fotopolimerizavel 2 faces;

PREVENCAO

 Bridectomia;

+ Restauragdo em resina
fotopolimerizavel 3 faces;

« Atividade educativa em saide
bucal;

* Bridotomia;

« Restauragdo em resina
fotopolimerizavel 4 faces;

» Atividade educativa em
odontologia; para pais e/ou
cuidadores;

» Cirurgia para exostose
maxilar;

« Restauragdo temporaria/tratamento
expectante.

» Atividade educativa em
odontologia para pais ¢/ou
cuidadores de pacientes com
necessidades especiais;

e Cirurgia para torus
mandibular;

DIAGNOSTICO

« Aplicagdo topica de fldor;

« Cirurgia para torus palatino;

« Condicionamento emodontologia®;

« Controle de biofilme dental
(placa bacteriana).

» Coleta de raspado

« Consulta odontoldgica inicial;
«Consulta odontoldgica para avaliagdo
técnica de auditoria;

PROTESE DENTARIA

Em lesdes ou sitios especificos
da regido bucomaxilofacial;

« Controle pds-operatorio em
odontologia; * Diagnostico
anatomopatol6gico em citologia
esfolioativa na regido
bucomaxilofacial,

« Coroa provisoria com ou sem
pino;

10
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« Exérese de lipoma na regido
bucomaxilofacial;

+Diagnéstico anatomopatolégico em
material de bidpsia na regido
bucomaxilofacial,;

« Reabilitagdo com coroa total de
cerdmero unitana (dentes
anteriores);

» Exérese ou excisdo de
calculosalivar;

« Diagndstico anatomopatologico
empega cirlirgica na regido
bucomaxilofacial;

« Reabilitagio com coroa total
metalica unitéria para dentes
posteriores;

*Exérese de pequenos cistos de

« Diagnostico anatomopatologico em

* Nicleo de preenchimento;

mandibula/maxila®; pungéio na regido bucomaxilofacial;

» Exérese ou excisdo de ; * Reabilita¢do com nicleo
. » Teste de fluxosalivar; e Ny A

mucocele; metalico fundido?;

*Exérese ou excisdo derdnula;

» Teste de ph salivar (acidez salivar).

» Reabilitagdo com nicleo pre-
fabricado®;

*Exodontia a retalho;

ENDODONTIA

* Provisorio para restauragdo
metalica fundida (RMF);

*Exodontia de permanente por

» Exodontia de raiz residual;

indicagdo ortoddntica/protética;

* Pulpotomia;

« Remogio de pega/trabalho
protético;

» Exodontia simples de

» Remogio de corpo estranho

» Reabilitagdo com restauragdo

multirradicular em dentes
permanentes; fist

permanente; intracanal; metalica fundida (RMF)
’ 2 unitaria’®.

 Remogio de nucleo intracanal;
» Frenulectomia labial/lingual; Retratamento endodéntico RADIOLOGIA

« Frenotomia/frenulotomia
labia/lingual;

« Retratamento endoddntico
unirradicular em dentes permanentes;

« Levantamento radiografico
(exame radioddntico/ periapical
completo);

» Odontossecgdo;

« Retratamento endoddntico
birradicular em dentes permanentes;

» Radiografia interproximal - bite
wing;

« Plastia deductosalivar ou
exérese de calculo ou de
ranulasalivar;

« Tratamento de perfuragdo
(radicular/cidmara pulpar);

« Radiologia oclusal;

» Pung#o aspirativa na regido
bucomaxilofacial;

» Tratamento endoddntico de dente
com rizogénese incompleta;

« Radiografia panordmica de
mandibula/maxila
(ortopantomografia),

« Reconstrugio de
sulcogengivolabial;

« Tratamento endoddntico birradicular
em dentes permanentes;

« Radiografia periapical;

« Redugio cruenta de fratura

« Tratamento endodéntico
multirradicular em dentes

» Técnica de localizag@o

alveolodentaria; radiografica;

permanentes;
» Redugdo incruenta de fratura |+ Tratamento endodontico URGENCIA E
alveolodentaria; unirradicular em dentes permanentes; | EMERGENCIA
» Redugio de luxagdo de « Colagem de fragmentos
ATM?; » Remogio de dentes | ODONTOPEDIATRIA P gett gm
. : entarios;
inclusos/impactados;
. Remog:a'lo de dentes semi- « Adequagiio do meiobucal’; . Ccznsglta odontologica de
inclusos/impactados; urgéncia;

» Remogio de odontoma;

« Aplicagdo de cariostatico’;

« Consulta odontolégica de
urgéncia 24 horas,;

11
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{mobilidrias e Candominios do OF

« Tratamento cirirgico das
fistulas buco nasal 3;

« Aplicagdo topica de flaor;

» Controle de hemorragia com
aplicagdo de agente hemostatico
em regido bucomaxilofacial;

« Tratamento cirurgico das
fistulas bucossinusal®;

* Aplicagdo de selante?;

» Controle de hemorragia sem
aplicagdo de agente hemostatico
em regido bucomaxilofacial;

*Tratamento cirirgico de
hiperplasiasde tecidos moles na
regido bucomaxilofacial®;

« Aplicagdo topica de verniz
fluoretado;

« Imobilizagio dentaria de dentes
permanentes;

» Tratamento cirurgico de
hiperplasias de tecidos
4sseos/cartilaginosos na regido
bucomaxilofacial®;

+ Condicionamento em odontologia;

» Incisdo e drenagem intra de
abscesso, hematoma e/ou
flegmio da regido
bucomaxilofacial;

*Tratamento cirurgico de
tumores benignos de tecidos
moles na regido
bucomaxilofacial®;

« Controle de carie incipiente;

* Incisdo e drenagem extraoral
de abscesso, hematoma e/ou
flegmio da regido
bucomaxilofacial;

» Tratamento cirtrgico de
tumores benignos de tecidos
6sseos/cartilaginosos na regido
bucomaxilofacial®;

- estabilizacdo de paciente por meio de
contengdo fisica e/ou mecanica

* Pulpectomia;

» Tratamento cirirgico para
tumores benignos
odontogénicos-sem
reconstrucdo?®;

« Reabilitagdo com coroa de acetato
em dente deciduo;

» Recimentagdo de
pega/trabalhos protéticos;

» Reabilitagdo com coroa de acetato
em dente permanente;

» Reembasamento de coroa
provisoria;

» Reabilitagdo com coroa (de ago) em
dente deciduo;

» Reimplante de dente
avulsionado com conten¢io;

« Reabilitagdo com coroa (de ago) em
dente permanente;

» Remogdo de dreno intra e
extraoral;

« Reabilitagdo com coroa de
policarbonato em dente deciduo; *

» Sutura de ferida em regido
bucomaxilofacial®;

Reabilitagdo com coroa de
policarbonato em dente permanente;

« Exodontia simples de dente deciduo;

« Tratamento de abscesso
periodontal;

» Profilaxia: polimento coronério;

« Tratamento de alveolite;

» Pulpotomia em dente deciduo; *
Remineralizag¢do dentaria;

« Tratamento de periocoronarite;
« Tratamento de odontaigia

« Tratamento restaurador atraumatico®;

« Tratamento endoddntico em dente
deciduo.

aguda
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Paragrafo Primeiro: Os termos e condigdes para a efetivagio da contratagdo do beneficio,
contidos no caput da presente Clausula, obrigatoriamente deverdio obedecer minimamente ao
disposto no quadro acima.

Parigrafo Segundo: Nos termos e condigdes previstos na regulamentagio positivada pelos
sindicatos patronal e laboral, o condominio pagara prémio mensal individual, por empregado, até
o valor R$ 16,00 (dezesseis reais).

I- O empregador estd autorizado a descontar em folha de pagamento do empregado, mensalmente,
a importincia de R$ 6,00 (seis reais), proveniente da participagdo no prémio do seguro
odontoldgico descritos no caput da presente Clausula e seu Paragrafo Segundo.

II - O empregador podera, a seu critério, ndo realizar o desconto em folha de pagamento o descrito
no inciso anterior, o que nio caracteriza verba salarial do beneficio.

III — O empregado podera incluir no seguro odontologico, contido no capuf da presente Clausula,
seus familiares, desde que arque integralmente o custeio do seguro odontologico escolhido.

a. Os valores do seguro odontolégico, para 0s familiares do empregado, serfio descontados
diretamente na folha de pagamento do obreiro.

b. O condominio devera obter autorizagdo para desconto, na folha de pagamento do
empregado, da importancia proveniente da contratagfo de seguro odontologico de seus
familiares.

c. Nos termos estabelecidos na OJ 18-SDC, do TST, enquanto esta vigorar, o empregador
somente aceitara a inclusdo de dependentes familiares até o limite maximo de descontos
estabelecidos na referida OJ.

Paragrafo Terceiro: Deverdo ser observadas as exclusdes de coberturas previstas em lei e nas
normativas contidas na regulamentagdo que os sindicatos patronal e laboral positivaram.

Paragrafo Quarto: Excluido.

Paragrafo Quinto: A obrigagdo do empregador em contratar 0 Seguro previsto no caput da
presente Clausula ¢ responsabilidade de meio, ou seja, apos realizada a contratagdo, 0 empregador
ndo mais ter4 qualquer responsabilidade sobre do beneficio do seguro.

I — Caso o empregador tenha somente um empregado e inexista seguro odontoldgico em grupo,
que aceite a contratagio de um unico beneficiario, dentro do valor estabelecido nesta Clausula,
bem como nio ocorra a inclusdo dos casos previsto no inciso III do Paragrafo Segundo ou do
Paréagrafo Oitavo, todos da presente Clausula, o empregador ndo sera obrigado a cumprir 0 que
determina a Clausula 45 desta CCT.

Paragrafo Sexto: Observa-se que nenhuma cobertura descrita no quadro constante do caput da
‘presente Clausula podera ser exigida do empregador, caso o condominio tenha contratado apdlice
de seguro odontologico que contemple beneficios superiores ao ora estabelecido, ou ainda no caso
previsto no inciso I, do Paragrafo Quinto da presente Clausula.

13



sindilEE NN == gEICON-DF
CONDOMINIO ST 2 ST R

DISTRITO FEDERAL

Paragrafo Sétimo: Caso o empregado opte pelo seguro odontologico com coberturas superiores
as descritas no caput da Clausula 45, o empregado arcara integralmente com 0s valores do novo
k) plano, ficando o empregador com obrigagdo contributiva restrita ao disposto do Paréagrafo Segundo
€ seu inciso primeiro.

r

¥ Paragrafo Oitavo: Fica facultado ao condominio estender o beneficio do seguro odontologico ao
sindico e seus familiares; ao subsindico e seus familiares; aos membros dos Conselhos Consultivo
e Fiscal e seus familiares. Porém, os custeios com O Seguro odontoldgico, serdo suportados

integralmente por eles, ndo sendo obrigagdo do condominio.

CLAUSULA 45-A — Excluida.
XIII-A — DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS — Excluido.

CLAUSULA 50-A: Em virtude de acontecimentos enquadrados no conceito de “for¢a maior”,
entendidos como aqueles que sdo inevitaveis, em relagio a vontade do empregador e do
empregado, a qual estes ndo concorreram direta ou indiretamente, ocasionando situagdo tendente
a afetar substancialmente a sua relagdo de trabalho. As partes signatérias do presente Termo
Aditivo reconhecem a necessidade de adogdo de medidas para possibilitar as condi¢des de
manutengdo de emprego.

CLAUSULA 50-B: Durante o periodo de vigéncia do Decreto Legislativo n° 06, de 20 de margo
; _ de 2020, que reconhece o estado de Calamidade Piiblica no Brasil, em razio da pandemia do novo
- T Coronavirus, poderdo ser adotadas pelo empregador, dentre outras, as seguintes medidas:

'_ I - O empregador podera adotar medida de reducdo na jornada de trabalho dos seus empregados,

com pagamento proporcional dos salarios, sempre de modo que a redugdo do salario mensal

“ - resultante seja nos patamares de 25% (vinte e cinco por cento) ou 50% (cinquenta por cento) do
salario contratual, respeitada a hora do salario minimo e reduzidas proporcionalmente a
remuneragio € as gratificagdes.

a. Sera do empregador a atribuicdo de escolher os empregados que sofrerdo reducdo na
jornada de trabalho com pagamento proporcional dos saldrios;

b. Para realizar a redugdo de jornada de trabalho com pagamento proporcional, conforme o
presente inciso, o empregador devera observar integralmente o que dispdem a Lei n°
14.020/2020, Decreto n° 10.422/2020 e demais legislagdes posteriores.

c. O filiado regular, junto ao SINDICONDOMINIO-DF, além do previsto no inciso 1, da
Clausula 50-B, podera adotar ainda, caso queira, medida de redugiio na jornada de trabalho
dos seus empregados, com pagamento proporcional dos salarios, sempre de modo que a
redugdo do salario mensal resultante seja no patamar 70% (setenta por cento) do salario
contratual, respeitada a hora do salario minimo e reduzidas proporcionalmente a
remuneragio e as gratificagdes.

II - O empregador podera conceder férias individuais ou coletivas, de forma parcial ou integral,
aos seus empregados, inclusive para aqueles que ainda ndo possuam periodo aquisitivo completo,
sendo permitida a realizagéo de rodizios e garantido o abatimento do periodo de férias usufruido,
quando da concessdo das férias anuais.
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a. Durante o estado de Calamidade Publica a que se refere o caput da presente Clausula, o
empregador informar4 ao empregado sobre a antecipagdo de suas férias com antecedéncia
de, no minimo, 48 (quarenta ¢ oito) horas, por escrito ou por meio eletronico, com a
indicagdo do periodo a ser gozado pelo empregado;

b. As férias ndo poderdio ser gozadas em periodos inferiores a 05 (cinco) dias corridos; e
poderdo ser concedidas por ato do empregador, ainda que o periodo aquisitivo a elas

relativo nio tenha transcorrido;

c. Adicionalmente, empregado e empregador poderdo negociar a antecipag@o de periodos

i futuros de férias, mediante acordo individual escrito;
S ; d. O trabalhador que pertenga ao grupo de risco do Coronavirus (COVID-19) sera priorizado
w. para o gozo de férias individuais ou coletivas;

e. Mesmo para as férias concedidas durante o estado de Calamidade Publica a que se refere
o caput da presente Cldusula, a partir da vigéncia deste Termo Aditivo a CCT, o
empregador devera efetuar o pagamento das férias e o adicional de um tergo de férias, no
prazo maximo de 48 (quarenta e 0ito) horas antes do inicio do gozo;

f. No periodo de férias ndo ¢ obrigatéria a concessio do auxilio alimentagdo. Porém, ao
empregado filiado ao SEICON-DF, lhe sera devida cesta basica, a ser paga nos exatos
termos da Clausula 38, Paragrafo Quarto, inciso I ¢ Paragrafo Sexto, da CCT 2020 de
Condominios Comerciais;

g. O eventual requerimento, por parte do empregado, de converséo de um tergo de férias
em abono pecunidrio estaré sujeito a concordancia do empregador.

11T — O empregador podera, a seu critério, conceder férias coletivas e devera notificar o conjunto
de empregados afetados com antecedéncia de, no minimo, 48 (quarenta € oito) horas, nfo
e aplicaveis o limite maximo de periodos anuais € o limite minimo de dias corridos, previstos

na Consolidagio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1943.

g 4 IV - Durante o periodo de estado de Calamidade Publica no Brasil, fica permitida a suspensao

X i temporaria dos contratos de trabalho daqueles empregados que nao fizerem parte do quadro

T iy minimo a ser mantido, de acordo com as atividades essenciais e necessidades dos empregadores,

{ ' sendo-lhes garantido, durante o periodo de suspensio dos contratos, a percepgao mensal de ajuda

de custo, sem natureza salarial, ndo inferior a 50% (cinquenta por cento) do salario contratual, a

titulo de indenizagio pelo ndo recebimento de salarios e 10% (dez por cento) a titulo de
' indenizagdo pelo ndo recebimento de férias e 13° salario do periodo.

a. Sera do empregador a atribuicdo de escolher os empregados que terdo os contratos de
trabalho temporariamente suspensos;

b. Aos empregados que tiverem os seus contratos de trabalho temporariamente suspensos
também serdio garantidos o pagamento do auxilio alimentagfo, nos termos da Convengdo
Coletiva de Trabalho 2020, bem como, a manutengdo dos planos de saude caso
disponibilizados pelo empregador;
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c. Em respeito ao disposto no art. 468 da CLT, salvo no que tange a adequagfo na jornada de
trabalho e salarios proporcionais (art. 2°, §3°, da Lei n° 4. 923/1965), a possibilidade de
suspenséo contratual precederd de prévia e expressa autorizagdio do empregado, ficando a
cargo do empregador, ante a recusa, adotar as medidas legais e administrativas que melhor
julgar;

d. Aos empregados que tiverem o contrato de trabalho suspenso, que sejam sindicalizados ao
sindicato laboral, mediante existéncia de prévia e expressa autorizagio para desconto das
mensalidades sindicais em folha de pagamento, seré acrescido ao valor da ajuda de custo
mencionada, o valor correspondente 4 mensalidade sindical, que sera recolhida pelos
empregadores, através de guia fornecida pelo sindicato laboral, de modo a possibilitar a
permanéncia dos convénios assistenciais e servigos assistenciais mantidos pelo sindicato
em beneficio dos seus associados.

e. Para realizar a suspensio do contrato de trabalho, conforme o presente inciso, o empregador
também devera observar o que dispdem a Lei 14.020/2020, o Decreto 10.422/2020 e
demais legislagdes posteriores, inclusive quanto a obrigagdo de informar, perante o
Ministério da Economia, as suspensdes praticadas, a fim de que o trabalhador possa ter
apreciada a inclusdo no Beneficio Emergéncia de Preservagdo de Emprego ¢ Renda
instituido pelo Governo Federal.

V - Nos termos do art. 3° da Lei n® 4.923/1965 “as empresas que tiverem autoriza¢do para redugdo
de tempo de trabalho, nos termos do art. 2° e seus pardgrafos, ndo poderdo, até 6 (seis) meses
depois da cessagdo desse regime admitir novos empregados, antes de readmitirem os que tenham
sido suspensos pelos motivos que hajam justificado a citada redugdo ou comprovarem que ndo
atenderam, no prazo de 8 (oito) dias, ao chamado para a readmissdo” .

a. O empregador cientificara diretamente 0 empregado para reassumir o cargo, por intermédio
da sua entidade sindical, se desconhecida sua localizago, correndo o prazo de 72 (setenta
e duas) horas, a partir da data da ciéncia pelo empregado, ou pelo érgdo de classe, conforme
0 €aso;

b. Durante o periodo de suspenséo dos contratos de trabalho, o pagamento da coparticipag@o,
relativa aos planos de saiide dos empregados com contrato suspenso, quando existirem,
sera assumido pelo empregador, com posterior desconto, em folha de pagamento. do valor
total acumulado no periodo, dividido em parcelas mensais correspondentes ao dobro do
ntmero de meses de suspenséo do contrato.

VI - O empregador podera, a seu critério, alterar o regime de trabalho presencial para o
teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo de trabalho a distincia e determinar o retorno ao
regime de trabalho presencial, dispensado o registro prévio da alteragdo no contrato individual de
trabalho.

a. Considera-se teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a distancia a prestagdo de servigos
preponderante ou totalmente fora das dependéncias do empregador, com a utilizagdo de
tecnologias da informag@o € comunicagiio que, por sua natureza, no configurem trabalho
externo, aplicavel o disposto no inciso 111 do caput do art. 62 da Consolidagio das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.
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b. A alteragio de que trata o caput deste inciso sera notificada ao empregado com

antecedéncia de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas, por escrito ou por meio eletronico.

c. As disposigdes relativas a responsabilidade pela aquisi¢do, pela manutengdo ou pelo

. fornecimento dos equipamentos tecnologicos € da infraestrutura necessaria € adequada a

prestagio do teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a distncia e ao reembolso de

despesas arcadas pelo empregado serdo previstas em contrato escrito, firmado previamente
ou no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data da mudanca do regime de trabalho.

d. Na hipotese de o empregado néo possuir os equipamentos tecnologicos ¢ a infraestrutura

necesséria e adequada a prestagdo do teletrabalho, do trabalho remoto ou do trabalho a

distancia:

I - O empregador podera fornecer os equipamentos em regime de comodato e pagar por
servicos de infraestrutura, que nao caracterizardo verba de natureza salarial;

II - Na impossibilidade do oferecimento do regime de comodato de que trata o inciso I, o
periodo da jornada normal de trabalho serd computado como tempo de trabalho a
disposi¢@o do empregador;

a. O tempo de uso de aplicativos e programas de comunicagfio fora da jornada de
trabalho normal do empregado nfo constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo
ou de sobreaviso, exceto se houver previsdo em acordo individual ou coletivo;

b. Fica permitida a adogfio do regime de teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a
distancia para estagiarios e aprendizes.

VII - Os empregadores poderdo antecipar o g0Zo de feriados ndo religiosos federais, estaduais,
_ distritais e municipais e deverdo notificar, por escrito ou por meio eletrénico, 0 conjunto de
e empregados beneficiados com antecedéncia de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas, mediante

¢ indicagio expressa dos feriados aproveitados.

= a. Os feriados a que se refere o caput poderdo ser utilizados para compensagéo do saldo em
' banco de horas.
b. O aproveitamento de feriados religiosos dependera da concordancia do empregado,
mediante manifestagio em acordo individual escrito.

VIII — As horas ndo trabalhadas pelo empregado e as trabalhadas em extra jornada, durante o
estado de Calamidade Publica a que se refere o caput da presente Clausula, excepcionalmente,
ficam autorizadas a serem compensadas, por meio de banco de horas ja previsto na CCT 2020, em
favor do empregador ou do empregado, mediante documento individual formal, para a
compensagdo no prazo de até 18 (dezoito) meses, contado da data de encerramento do estado de
Calamidade Publica.

a. A compensagio de tempo para recuperagio do periodo interrompido podera ser feita
mediante prorrogagio de jornada em até 02 (duas) horas, que ndo podera exceder 10 (dez)

i horas diarias.

| R b. Com excegdo do periodo de compensagdo que trata o caput do inciso VIII, o saldo de horas

- devera ser compensado conforme estabelecido na CCT 2020.

y
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IX — A redugio na jornada de trabalho com pagamento proporcional de salarios, bem como, a
possibilidade de suspensdo proviséria dos contratos de trabalho, vigorardo por prazo certo, ndo
excedente a 3 (trés) meses, prorrogavel, nas mesmas condigdes, se ainda indispensavel sua
permanéncia ou até que ocorra, nesse intersticio temporal, ato emanado do Poder Executivo local,
afastando o estado de emergéncia decretado em razdo da pandemia de Coronavirus (COVID-19).

X — A vigéncia do presente Termo Aditivo & Convengio Coletiva de Trabalho 2020, observada
como regra o disposto no inciso IX, nfo podera se estender além do periodo de vigéncia da
Convengdo Coletiva de Trabalho 2020 sem que seja observada a necessidade de prévia e expressa
deliberacio das partes signatarias do presente Termo.

Anexo 1
£ Acrescenta-se o texto abaixo as atribuigdes das fungdes dos empregados:

“COMPETE A TODAS AS FUNCOES DE EMPREGADOS PREVISTAS NA CLAUSULA
QUINTA DESTA CCT: quando disponibilizado pelo empregador equipamentos de radio, celular
ou outros dispositivos, comunicar com a autoridade policial mais proxima em situagdes que fujam
da esfera de suas atribui¢des.”

Permanecem inalteradas todas as atribuigdes das fungdes dos empregados da CCT 2020.

E por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam o presente Termo Aditivo a
Convengdo Coletiva de Trabalho 2019 dos Condominios Residenciais de Apartamentos, em 02
(duas) vias, registrado na Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego do Distrito Federal,
sob o n’
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