-—MII:IISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO/DF

OFICIO DE NOTIFICACAO/SRTE/DF /N° 0024 3912 .
Brasilia

/DF, 23 de abril de 2012.

Referéncia: Solicitagio n° MR018087/2012
Processo n®  46206.009430/2012-23
Termo Aditivo a Convengio Coletiva de Trabalho
Processo Principal n° 46206.008111/2011-10

Aos Senhores

AFONSO LUCAS RODRIGUES - Presidente
SINDICATO DOS TRAB. EM COND. RES. COM. RURAIS, MISTOS, VERT. E HORIZONTAIS DE

HAB. EM AREAS ISOLADAS, SEICON-DF - 32.901.548/0001-07
JOSE GERALDO DIAS PIMENTEL - Presidente

SINDICONDOMINIO-DF SINDICATO DE CONDOMINIOS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS DO
DISTRITO FEDERAL - 37.050.325/0001-99

Prezados Senhores,

Por meio do presente, NOTIFICAMOS que o instrumento coletivo acima referido, transmitido pela
Solicitagdo n® MRO018087/2012 e protocolizado no Ministério do Trabalho e Emprego sob o n°
46206.009430/2012-23, foi registrado nesta Unidade do MTE sob o n°® DF000193/2012.

Atenciosamente,

SECAO DE RELACOES DO TRABALHO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO/DF

APARTAMENTOS
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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM CONDOMINIOS E IMOBILIARIAS DO DF

| SINDICATD DOS CONDOMINIOS RESTDENCIALS £ COMERCIALS DO DISTRITO FEDERAL

Brasilia-DF, 09 de abril de 2012.

Oficio n°® 024/2012 — SEICON-DF

Dr. Heth César Bismarck Athayde Barbosa de Oliveira
Superintendente da

Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego
Brasilia — DF

Senhor Superintendente,

O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM CONDOMINIOS RESIDENCIALIS,
COMERCIAIS, RURAIS, MISTOS, VERTICAIS E HORIZONTAIS DE HABITACOES EM AREAS
ISOLADAS, CONDOMINIO DE SHOPPING CENTER E EDIFICIOS, ASCENSORISTAS DE
CONDOMiNIOS, TRABALHADORES EM EMPRESAS DE COMPRA, VENDA, LOCACAO E
ADMINISTRACAO DE IMOVEIS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS, TRABALHADORES EM
PREFEITURAS DE SETORES, QUADRAS E ENTREQUADRAS DO DISTRITO FEDERAL -
SEICON/DF, entidade sindical devidamente registrada no Ministério do Trabalho e Emprego — processo n®
24190.003581/89, inscrito no CNPJ n° 32.901 .548/0001-07 e no Cartério do 1° Oficio de Pessoas Juridicas sob
0 n® 00035125, com sede social no SDS - Ed. Eldorado - Salas 316/318 - Brasilia-DF, neste ato representado
por seu Diretor-Presidente, Sr. Afonso Lucas Rodrigues, vem pelo presente solicitar de V.Sa., o registro e
arquivo do presente TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 201172013 -
APARTAMENTOS, firmado entre esta entidade ¢ 0 SINDICATO.BG CONDOMINIOS RESIDENCIAIS
E COMERCIAIS DO DISTRITO FEDERAL - SINDICONDOMI| [O-DF, atendendo o disposto no Art.
614, da CLT. ¥ P 3
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Diretor-Presidente

SEICON-DF
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[LMO. SENHOR SUPERINTENDENTE

Dr. Heth César Bismarck Athayde Barbosa de Oliveira
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO
BRASILIA-DF

TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2011/2013
— APARTAMENTOS, firmada entre o Sindicato dos Condominios Residenciais e
Comerciais do Distrito Federal, doravante denominado SINDICONDOMINIO-
DF, e o Sindicato dos Trabalhadores em Condominios Residenciais,
Comerciais, Rurais, Mistos, Verticais e Horizontais de Habita¢des em Areas
Isoladas, Condominios de Shopping Center e Edificios, Ascensoristas de
Condominios, Trabalhadores em Empresas de Compra, Venda, Locagio e
Administracio de Imoéveis, Residenciais e Comerciais, Trabalhadores em
Prefeituras de Setores, Quadras e Entrequadras do Distrito Federal, doravante
denominado SEICON-DF, em cumprimento ao Pardgrafo Unico da Clausula 2%, a
fim de alterar as Clausulas 4%, 5% 36, 61, 62 e 63 nos seguintes termos:

Onde se l&:
CLAUSULA 2%: A presente Convencao Coletiva de Trabalho-CCT teré validade de 12/05/2011 a 30/04/2013.

Parsgrafo Unico: Em excegdio, ao disposto no caput da presente cldusula, as Cléusulas 4%, 5* e 36 terdo
validade até 30/04/2012.

Leia-se: :
CLAUSULA 2*: A presente Convengao Coletiva de Trabalho-CCT tera validade de 12/05/2011 a 31/12/2012.

Pardgrafo Unico: Em virtude da alteragio da data-base prevista na Cldusula 3% do presente Instrumento, em
1°/01/2013 vigorara a nova CCT com vigéncia até 31/12/2014, com excegdo, ao disposto no capur da nas
Clausulas 4%, 5" e 36 terdo validade até 31/12/2013.

Onde se lé:
CLAUSULA 3* Fica mantida a data-base da categoria em primeiro de maio, para fins da presente Convengéo
Coletiva de Trabalho — CCT 2011/2013, com vigéncia a partir de 12 de maio de 2011 até 30 de abril de 2013.

7T
1

Leia-se:

CLAUSULA 3% Fica alterada a data-base da categoria de primeiro de maio para primeiro de janeiro. Em
conseqiiéncia da alteragdo da data-base a Convengdo Coletiva de Trabalho — CCT 2011/2013 tera vigéncia de
12 de maio de 2012 até 31 de dezembro de 2012.

G

Onde se lé:
CLAUSULA 4% Os empregadores pagardio aos empregados, a partir de 01.05.2011, o piso minimo salarial
descrito na Cldusula 5* da presente CCT, observando os valores previstos para cada grupo de fungio.

Parigrafo Primeiro: Os empregadores concederfio aos empregados,,que refebiam saldrios superiores ao pisa@
\
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Onde se lé:

CLAUSULA 4% Os empregadores pagario aos empregados, a partir de 01.05.2011, o piso minimo
salarial descrito na Clausula 5" da presente CCT, observando os valores previstos para cada grupo de
funcio. '

Pardgrafo Primeiro: Os empregadores concederio aos empregados, que recebiam saldrios
superiores ao piso salarial da categoria previsto na CCT 2010/2011, o reajuste linear de 9,0% (nove
por cento), a ser calculado sobre o saldrio base do empregado praticado em 1°/05/2010, que vigorard
a partir de 1°/05/2011, ndo podendo receber saldrio inferior ao previsto na Clausula 5* da presente
L

Pardgrafo Segundo: Fica facultada ao empregador a compensag@o das antecipagdes concedidas no
periodo anterior a 30 de abril de 2011. Ndo podera ser compensado como antecipagiio o reajuste
salarial concedido no Termo Aditivo a CCT 2010/2011, datado de 21 de margo de 2011.

()

Leia-se:

CLAUSULA 4% Os empregadores pagarfio aos empregados, a partir de 01.05.2012, o piso minimo
salarial descrito no presente Termo Aditivo a CCT 2011/2013, com a nova redacdo atribuida a
Clausula 5%, observando os valores previstos para cada grupo de fungdo.

Pardgrafo Primeiro: Os empregadores concederio aos empregados, que recebiam saldrios
superiores ao piso salarial da categoria previsto na CCT 2011/2013, o reajuste linear de 8,93% (oito
virgula noventa e trés por cento), a ser calculado sobre o salario base do empregado praticado em
1°/05/2011, que vigorard a partir de 1°/05/2012 até 31/12/2012, néo podendo receber saldrio inferior
ao previsto na Clausula 5* deste Termo Aditivo 8 CCT.

Pardgrafo Segundo: Fica faculgdda ao ¢gmpregador a compensagdo das antecipagdes concedidas no
periodo anterior a 30 de abril d¢ 2012.

()
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Onde se I&:
CLAUSULA 5% O piso salarial/saldrio-base para as fungdes abaixo, a partir de 12/05/2011 até 30/04/2012,

passa a Ser:

1° Grupo | Office-Boy / Continuo (com ou sem motorizacio) 616,00
2° Grupo | Faxineiro 618,00
3° Grupo | Trabalhador de Servicos Gerais ; 618,00
4° Grupo | Jardineiro 618,00
5° Grupo | Porteiro (Diurno e Noturno) 662,11
6° Grupo | Garagista (Diurno e Noturno) 638,19
7° Grupo | Zelador 664,00
8° Grupo | Auxiliar de Escritério / Administracio 806,74
Leia-se

CLAUSULA 5™ O piso salarial/saldrio-base para as fungdes abaixo, a partir de 12/05/2012 até 31/12/2012,
passa a ser:

Office-Boy / Continuo (com ou sem motoriza¢iio) 689,86
2° Grupo | Faxineiro 692,10
3° Grupo | Trabalhador de Servigos Gerais 692,10
4° Grupo | Jardineiro 692,10
5" Grupo | Porteiro (Diurno e Noturno) 741,50
6° Grupo | Garagista (Diurno e Noturno) 714,71
7° Grupo | Zelador 743,61
8° Grupo | Auxiliar de Escritério / Administracio 903,47

Onde se 1é:

CLAUSULA 36: O empregador concederd ao empregado auxilio alimentacéo, por meio de cartio
magnético, correspondente a R$ 330,00 (trezentos e trinta reais) por més, ndo sendo permitidos a
inclusdo em folha de pagamento e o pagamento em pectinia.

Pardgrafo Primeiro: Serdo descontados 10% (dez por cento) sobre o valor do beneficio de que trata
o caput da presente Cldusula, a titulo de custeio.

(o+e)

Leia-se:

CLAUSULA 36: O empregador concedera ao empregado auxilio alimentacdo, por meio de cartio
magnético, correspondente a R$ 330,00 (trezentos e trinta reais) por més, ndo sendo permitidos a
inclusiio em folha de pagamento e o pagament; pecunia.

Parigrafo Primeiro: Serdo descontados/7% (sete [por cento) sobre o valor do beneficio de que trat
o caput da presente Clausula, a titulo de/usteio. &

(-+-)
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Onde se lé: '

CLAUSULA 61: Considerando o que foi aprovado pela Assembléia Geral da categoria profissional, realizada
no dia 25/02/2011, devidamente convocada por edital publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 27, de
08 de fevereiro de 2011, pag. 324 que deliberou sobre os itens da negociagdo coletiva e delegou poderes para a
assinatura da presente Convengéio Coletiva de Trabalho, e de acordo com o disposto no art. 8°, inciso 11, da
Constituigio Federal e os vérios preceitos da CLT que obrigam o sindicato a promover a assisténcia ¢ defesa
dos direitos e interesses coletivos e individuais de toda a categoria, ¢ ndo somente de associados, e na

conformidade do inciso IV, desse mesmo art. 8°, que autoriza a fixagio de contribuigdo pela assembléia geral
dos sindicatos, independentemente da contribuigio prevista.

Parigrafo Primeiro: Os empregadores descontarfo de seus empregados a importéncia correspondente a 10%
(dez por cento) das suas respectivas remuneragdes, devidamente corrigidas, sendo 5% (cinco por cento) no
més de junho de 2011 e 5% (cinco por cento) no més de novembro de 2011, incluindo-se na base de cilculos a
parte variavel dos salarios se houver, limitando-se o valor de R$ 60,00 (sessenta reais) por parcela.

Pardagrafo Segundo: As importéncias referidas no caput desta Cldusula, quando retidas pelos empregadores,
deverfio ser recolhidas em favor do sindicato laboral na conta-corrente n® 617.023-7, Agéncia n°® 0027 do

Banco de Brasilia-BRB, ou diretamente na Tesouraria do SEICON-DF, até os dias 10 de julho e 10 dezembro
de 2011.

Paragrafo Terceiro: O empregado poderd opor-se ao presente desconto, mediante manifestagdo pessoal,
individual e por escrito de préprio punho (exceto para os analfabetos), perante a sede do sindicato laboral, sito
no SDS — Edificio Eldorado — Salas 316/318 — Asa Sul — Brasilia/DF, no hordrio de 08 as 17 horas, de
segunda 4 sexta-feira, até 10 (dez) dias apés o registro e arquivo deste documento na SRTE-DF.

a) Para os empregados analfabetos e alfabetizados funcionais ndo serd exigida a manifestacio escrita de
préprio punho.

Pardgrafo Quarto: O sindicato laboral dever4 veicular tal desconto e condigdes em seu informativo mensal,
bem como comunicar ao respectivo empregador, no prazo de 10 (dez) dias do seu recebimento, a manifestagdo
de oposigdo do desconto, inclusive juntando copia da mesma.

Pardgrafo Quinto: O empregador que efetuar o desconto previsto na presente Clausula ¢ ndo repassar dentro
da data aprazada ao sindicato obreiro, estard sujeito ao pagamento de multa de 2% (dois por cento) e juros de
1% (um por cento) ao més, sem qualquer incidéncia de qualquer outra penalidade.

Leia-se:

] CLAUSULA 61: Considerando o que foi aprovado pela Assembléia Geral da categoria profissional, realizada
no dia 27/02/2012, devidamente convocada por edital publicado no Diério Oficial do Distrito Federal n® 34, de
15 de fevereiro de 2012, pag. 81 que deliberou sobre os itens da negociagdo coletiva ¢ delegou poderes para a
assinatura da presente Convengéo Coletiva de Trabalho, e de acordo com o disposto no art. 8°, inciso IlI, da
Constituigdo Federal e os varios preceitos da CLT que obrigam o sindicato a promover a assisténcia e defesa
dos direitos e interesses coletivos e individuais de toda a categoria, e nfo somente de associados, e na

conformidade do inciso IV, desse mesmo art. 8°, que autoriza a fixagdo de contribuigiio pela assembléia geral
dos sindicatos, independentemente da contribui¢o prevista.

Paragrafo Primeiro: Os empregadores descontardo de seus empregados a importéncia correspondente a 10%
(dez por cento) das suas respectivas remuneragdes, devidamente corrigidas, sendo 5% (cinco por cento) no
més demaio de 2012 e 5% (cinco por cento) no més de novembro de 2012, incluindo-se na base de calculos a
parte variavel dos salarios se houver, limitando-se o valor de R$ 60,00 (sessenta reais) por parcela.

Paragrafo Segundo: As importincias referidas no caput desta Claus
deverio ser recolhidas em favor do sindicato laboral na conta-cogrénte

nando retidas pelos empregadores,
° 617.023-7, Agéncia n° 0027 do
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Banco de Brasilia-BRB, ou diretamente na Tesouraria do SEICON-DF, até os dias 10 de junho e 10 dezembro
de 2012.

Pardgrafo Terceiro: O empregado poderd opor-se ao presente desconto, mediante manifestagdo pessoal,
individual e por escrito de proprio punho (exceto para os analfabetos), perante a sede do sindicato laboral, sito
no SDS — Edificio Eldorado — Salas 316/318 — Asa Sul — Brasilia/DF, no horério de 08 as 17 horas de segunda
a quinta e de 08 as 16 horas na sexta-feira, até 10 (dez) dias a partir da assinatura do presente Termo Aditivo.

()

Onde se lé:

CLAUSULA 62: Fica fixada a cobranga da Contribuigiio Confederativa dos empregadores para fazer face ao
custeio do Sistema Confederativo, conforme deliberagdes da Assembléia Geral Ordindria do
SINDICONDOMINIO-DF, realizada no dia 06/10/2010, e pelo Conselho de Representantes da
FECOMERCIO/DF, conforme Resolugdo n® 003/2001, datada de 23/10/2001, e de acordo com o disposto no
art. 8°, incisos III e IV, da Constitui¢gdo Federal, os empregadores integrantes da categoria econdmica
recolherdo, semestralmente, em favor do sindicato patronal, mediante guia a ser fornecida por este, conforme
estabelecido no Anexo I

Pardgrafo Primeiro: Os pagamentos deverdo ser efetuados no dia 15 (quinze) dos meses de setembro de
2011 e 2012 e margo de 2012 e 2013.

Paragrafo Segundo: O atraso no pagamento da contribuicdo supramencionada acarretard na incidéncia de
juros no importe de 1% (um por cento) ao més, mais multa de 2% (dois por cento) do valor da contribui¢io,
bem como corre¢iio monetéria a ser calculada pela média dos indices do INPC/IBGE ou IGPM/FGV.

Leia-se:

CLAUSULA 62: Fica fixada a cobranga da Contribuigdo Confederativa dos empregadores para fazer face ao
custeio do Sistema Confederativo, conforme deliberagdes da Assembléia Geral Ordindria do
SINDICONDOMINIO-DF, realizada no dia 28/11/2011, e pelo Conselho de Representantes da
FECOMERCIO/DF, conforme Resolug@o n® 003/2001, datada de 23/10/2001, e de acordo com o disposto no
art. 8° incisos [Il e IV, da Constituicdo Federal, os empregadores integrantes da categoria econémica
recolherdo, semestralmente, em favor do sindicato patronal, mediante guia a ser fornecida por este, conforme
estabelecido no Anexo II.

Pardgrafo Primeiro: Os pagamentos deverfio ser efetuados no dia 10 (quinze) dos meses de outubro de 2012,
2013 e abril de 2013.

Pardgrafo Segundo: O atraso no pagamento da contribuig¢io supramencionada acarretard na incidéncia de
juros no importe de 1% (um por cento) ao més, mais multa de 2% (dois por cento) do valor da contribui¢io,
bem como corre¢do monetéria a ser calculada pela média dos indices do INPC/IBGE ou IGPM/FGV.

Onde se 1&:

CLAUSULA 63: Aos empregadores da categoria cobertos pelo SINDICONDOMINIO-DF, fica fixada a
Contribui¢dio Assistencial Patronal, para fazer face as despesas com assisténcia a categoria econdmica, nos
moldes do estatuto em vigor, de acordo com decisdo de Assembléia Geral Ordindria dos representantes legais
dos condominios residenciais e comerciais do Distrito Federal, realizada em 06/10/2010, convocados
conforme edital publicado a pagina 14 do Caderno Classificados, do Jornal de Brasilia do dia 05/09/2010, e os
valores ratificados na Assembléia Geral Extraordindria do dia 06/12/2010, com edital publicado a pagina 05
do Caderno Classificados do Jornal de Brasilia do dia 20/1 1»’201(;,},elppia enviada a todos os associados do
Sindicato, onde todos os condominios deverdo recolher no dia 10 (dez)dos meses de julho e outubro de 2011 e
2012 e janeiro e abril de 2012 e 2013, de acordo com o Anexo II1. /ﬁ1
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Parigrafo Unico: Conforme entendimento unfssono do Supremo Tribunal Federal, “a contribuigdo
assistencial visa a custear as atividades assistenciais dos sindicatos, principalmente no curso de negociagdes
coletivas” (RE 224885, de 08.06.2004 - Ministra Ellen Gracie).

Leia-se:

CLAUSULA 63: Aos empregadores da categoria cobertos pelo SINDICONDOMINIO-DF, fica fixada a
Contribui¢io Assistencial Patronal, para fazer face as despesas com assisténcia a categoria econdmica, nos
moldes do estatuto em vigor, de acordo com decis@o de Assembléia Geral Ordindria dos representantes legais
dos condominios residenciais e comerciais do Distrito Federal, realizada em 28/11/2011, convocados
conforme edital publicado as paginas 13 do Caderno Classificados, do Jornal de Brasilia do dia 13/11/2011,
onde todos os condominios deverfio recolher no dia 10 (dez) dos meses de maio, julho, setembro e novembro
de 2012 e janeiro, margo, maio, julho, setembro € novembro de 2013, de acordo com o Anexo [II.

Paragrafo Unico: Conforme entendimento unissono do Supremo Tribunal Federal, “a contribui¢do
assistencial visa a custear as atividades assistenciais dos sindicatos, principalmente no curso de negociagdes
coletivas™ (RE 224885, de 08.06.2004 - Ministra Ellen Gracie).

Com excegdo das cldusulas e paragrafos alterados pelo presente Termo Aditivo a CCT, ratifica-se
todas as clausulas, pardgrafos, incisos e alineas constantes da CCT 2011/2013 dos Condominios Residenciais

de Apartamentos, com observéancia, inclusive, do Termo Aditivo datado de 12 de janeiro de 2012.
4 A
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E, por estarem’justos e age'rt/a,dos, firma o pfeserite Termo Aditivo
2011/2013 — APARPAMENTOS; en 03 (trés) }ms
§ # /.
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/ Diretor-Presidente

SEICON-DF

onvencio Coletiva de Trabalho

p aqyurtﬁeus efeitos legais.




